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Valores
de ayer y de noy
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areciente agresion de un alumno a su profesor

en uninstituto de nuestro pais hareavivado el

debate sobre los valores y ha suscitado nume-

rosasincognitas sobre el futurode unasociedad

cambiante y plagada de incertidumbres. “Eso

en mis tiempos no sucedia”, nos recuerdan
nuestros mayores con demasiada frecuencia. Sin embar-
go,raravezse mirael pasado con objetividad, puesto que
la aforanza borra los peores momentos y nos deja un
recuerdo suavizado delovivido. éSerd por eso que aalgu-
nos les parece que hoy se estan perdiendo los valores? El
catedratico de Sociologia de la Universidad de Deusto
Javier Elzolo tiene claro: “Losvalores no se pierden, sino
que cambian, y quien afirma que se pierden lo hace, sim-
plemente, porque cree que ese cambio de valores va a
peor”. Algo parecido apunta Jesus Gémez, psicologo y
director de recursos humanos dela Universidad Nebrija
de Madrid. “Se esta produciendo un cambio y, en cierta
medida, se debe ala evolucion de la sociedad. Los princi-
pales motivos de este cambio son la sociedad del conoci-
miento y la tecnologia y la mejora en el nivel econémico
ycultural delosindividuos. Y1los medios que se usan para
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como transmisores de nuevos valores.” En cuanto a las
consecuencias que puede tener este cambio de valores,
Jests Gomez las detalla: “La menor preocupacion por el
bl cuidado delas cosas, asi como porlas formas que utiliza-
—— T - T = AI' ~ |, mosalrelacionarnos conlos demasy el deseo inmediato
Edibs | s \'??{E-‘;' W 2 “SHCS..  deresultados, nos puede conducir a un mayor grado de
individualismoy, alasociedad, aunos ciclos de consumo
rapidosypocoresponsables, al utilizar en exceso produc-
tos de usarytirar, en lugar de repararlos”.

- a --.I. {’ divulgar estos nuevos valores son Internet, la television,
' =m ’A‘ laradio, el cine ylacreciente evolucion de lasredes socia-

o ¥ les digitales. Tampoco hay que olvidar el papel que des-
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El todo vale y el lo quiero ya, junto con  CAMBIO DE VALORES
la falta de autoridad y de respeto hacia  ¢Yquévaloreshan cambiado? Varios expertos sefialan

, , los principales cambios en diferentes ambitos:
los mayores, estan a la orden del dla' En la escuela. “La autoridad del maestro estd en deca-

é,Sign ifica eso que estamos ante un dencia, yaque el actual modo de educar es muylaxo. Seha
cambio de Va]()res? Varios expertos pasado de un modo de ensefar autoritario y repleto de
analizan si nos encontramos ante una castigos a uno en el que la figura del profesor ha perdido

. . ] , autoridad ante alumnos y padres”, afirma Javier Elzo.
© crisis de valores y hacia donde va la Enlafamilia. “Se haproducidounagran transformacién
8 sociedad del siglo XXI. del modelo de familia espafiola. Hemos pasado de la »»»
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»»» familia extensa que incluia a abuelos, tios, primos y
sobrinos a la familia nuclear compuesta sélo por padres
ehijos. Losvinculos afectivos también se han visto influi-
dos por este cambio de modelo familiar”, explica Amelia
Valcarcel, catedratica de Filosofia Moral dela UNED.
En la pareja. “Antes, el hombre era el amo de la casa. E1
que tomaba las decisiones, el unico que trabajaba fuera
del hogar y traia el sueldo. Con la incorporacién de la
mujer al mundo laboral, eso ha cambiado y existe mas
igualdad enlapareja. Hoy,lamujer tiene vozyvoto dentro
y fuera de casa, y ambos tienen que negociar acerca de
diferentes parcelas, como las tareas domésticas, tiempo
libre y espacios personales”, sefiala Valcarcel.

En el trabajo. “Hemos perdido el autorrespeto por el
trabajo bien hecho. Hoy, lagente tiene laimpresion de que
no sevalora. Ademas, la culturadel esfuerzohapasado a
un segundo plano. Lo fundamental hoy es conseguirlle-
gar como seasin valorarlos costes nilos riesgos”, apunta
Amelia Valcarcel.

Creencias religiosas. “Hemos pasado de
una sociedad de culto al espiritu, que bien
podia ser religioso como patriético, a una
de culto al cuerpo. Hoy hay menos asisten-
cia alasiglesias y han proliferado los gim-
nasios”, dice Elzo.

LA FAMILIA,
EL MEJOR APOYO

La situacion econdmica ha elevado la impor-
tancia de la familia para los espafioles, ya
que, desde el inicio de la crisis econdémica, el
porcentaje de quienes consideran muy
importante esta institucion se ha incrementa-
do en un 6,9%, hasta alcanzar el 86%, igua-
landose, practicamente, con el de la salud
(86,9% ), seguin se desprende del Informe
Espafia 2011 presentado recientemente por
la Fundacion Encuentro. De hecho, el estudio
destaca la “fortaleza” de la familia como pilar
fundamental ante la crisis socioeconémica,
y pone de manifiesto que es una institucion
en la que casi el 70% de los espafioles depo-
sita su confianza ante las dificultades. Los
amigos son el siguiente grupo en el que los
espafioles depositan una gran confianza en
situaciones adversas, asf lo reflejan los datos
(el 27,6%). Y a mucha distancia se sitlan los
vecinos (6,4%), las organizaciones religiosas
(4.6%) y las ONG (4,3%). Finalmente, sélo un
2.4% confiarfa en la Administracién en caso
de tener problemas.
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Relaciones sociales. “Con la desaparicion del antiguo
modelo familiar, tambiénlohahecholarelacién de vecin-
dad. Apenas existe ya relacion con los vecinos, algo muy
comun hace sesenta afios. Hoy la base de las relaciones
sociales se sustenta en los amigos”, explica Elzo.

MENOS DISCIPLINA, MENOS LIMITES

Claudia Varela, de 63 afios, es maestra y ha sido testigo
del cambio que se ha producido en las aulas con el paso
de los afios. “Cuando empecé a trabajar, el maestro era
todaunainstituciény selerespetabamucho. Eralaépoca
delos castigos. Yo siempre he estado en contrade este tipo
de conductas. Pero antes, ningtin alumno, ymucho menos
un padre, dudaba delo que deciaun maestro. En cambio,
hoy, los alumnos nos han perdido el respeto. Los padres
cuestionan nuestro trabajo, y asi es muy dificil trabajar.
Hemos perdido disciplina, y ahora es imposible poner
limites. Las nuevas generaciones de maestros tienen que
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hacerungran trabajo pararecuperar
la autoridad en las clases, pero esta
labor también tiene que realizarse
desde casaconlaayudadelospadres,
sino es imposible”.

MAS SOLIDARIOS Y VERDES
Aunque la evolucion de la sociedad
ha provocado la desaparicion de
algunos valores, también hemos
adquirido algunos nuevos y positi-
vos. Jestis Gomez lo explica: “El
ritmo de evolucion competitivo al
que nos somete la globalizacion
conlleva una mayor orientacion
hacia objetivos. Somos mas ambi-
ciosos, pero también han surgido
valores como la solidaridad, el res-
petoal medio ambiente, la éticayla
reduccion de las desigualdades.
Pero hay mas. Varios estudios con-

RETRATO DE LA SOCIEDAD ESPANOLA

La principal conclusion del estudio “Valores Sociales y Drogas 2010", realizado
por la Obra Social Caja Madrid y la Delegacién del Gobierno para el Plan Nacio-
nal sobre Drogas, es que “durante los Ultimos diez afios aparece como tendencia
evolutiva lo que se podria llamar un cierto proceso de juvenilizacién: los valores
atribuidos a los jovenes son los Unicos cuya valoracion parece haber aumentado
en el conjunto de la poblacion espafiola, como vivir sin pensar en el marfiana,
arriesgarse por cosas nuevas, tener muchos amigos o disponer de mucho tiem-
po de ocio”, sefiala el catedratico de Sociologia de la Universidad de Deusto
Javier Elzo. Este estudio muestra también que algo mas del 60% de la poblacion
considera admisible la eutanasia y que el 54% admitirfa una total libertad para
abortar; ademas, las relaciones homosexuales cuentan con la aprobacion del
44% de la sociedad espafiola. En cuanto a la pena de muerte, el estudio afirma
que casi el 36% de la poblacién justifica su aplicacion para delitos muy graves.
Pero, sin duda, lo mas resefiable es que la familia y todo lo relacionado con los
valores familiares siguen estando a la cabeza de lo importante para los espario-
les. De hecho, el estudio indica que tener buenas relaciones familiares alcanza
un grado de importancia de 9,14 puntos sobre una escala de 10.

firman que mas de un millén de personas prestan en
nuestro pais algin tipo de servicio o colaboracion como
voluntarios. Ademas, a nivel de empresas, cada vez son
mas las que ponen en practica politicas activas de res-
ponsabilidad social corporativa”. Patricia Vega Pérez,
psicdloga del centro Isep Clinic de
Vitoria Gasteiz, apunta otros valo-

en la escuela. Pero hace falta poner limites para marcar
el sendero”. “Es necesario volver aunaeducacion basada
enelrespetoyen el esfuerzo eintentarempatizar, es decir,
ponerse en el lugar del otro, y ayudar aquien lo necesita”,
explica Vega. Todos podemos ensefiar valores. Asilo con-
sidera Jesus Gomez: “Hoy en dia, la
educacion en valores esta repartida

res como la igualdad de género, la HANSURGIDO porqueexistenmuchos canales. Ade-
tolerancia, la independencia y la VALORES COMO LA mas de la familia y la escuela, los
lealtad. "Ademas, las personas SOLIDARIDAD, LA valores deben ensefiarse através del
intentamos resolver los problemas ETIC AY EL RESPETO ejemplo de nuestroslideres politicos
de manera menos violenta, busca- ALMEDIO AMBIENTE yde opinion, de deportistas, intelec-

mos ser cada vez mas civilizados”.
Paz Pimienta, de 26 afios, encarnael
valor de la solidaridad: "Desde hace tres afios comparto
piso con Concepcion, de 90 afios, gracias al proyecto de
vivienda compartida de la ONG Solidarios para el Desa-
rrollo, cuyo objetivo es paliar la soledad de los mayores y
apoyar alosjovenes sinlugar de residencia. Me parecié un
proyectobonitoypractico, y esta siendo muy gratificante,
porque aprendo mucho de ellay asi no esta sola. Hay que
acabar conlaimagen del joven que hace botellon y ni estu-
dianitrabaja. Hayjévenes que estudian, que saben diver-
tirse sin drogasy que realizan tareas de voluntariado.”

ENSENAR VALORES
La familia ha dejado de ser la principal
transmisora de valoresy,en sulugar, se ha
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tuales, periodistas y, por supuesto,
denuestros profesores enlas univer-
sidades y los lideres de nuestras empresas”.

&Y hacia dénde va la sociedad del futuro? Segiin Gomez:
“Claramente, hacia el avance vertiginoso de la sociedad
del conocimiento, y su globalizacién debe conducirnos a
un mayor compromiso con el medio ambiente y a una
reduccion de las desigualdades sociales a través de una
mayor solidaridad y de unamejor gestion de la diversidad
en todos sus sentidos: cultural, de género, religioso, de
orientacion sexual, asi como de laintegracion de diferen-
tes generaciones y de personas con discapacidad en el
trabajo”. Vega concluye: “Enlasociedad del futuro es fun-
damental que pervivan valores de ayer y de hoy, porque
hay valores que no pasan de moda. Y esos
valores son la solidaridad, la igualdad, el

dejadoestatareaalaescuela. “Hemos crea-
dounasociedad deleyes,imponiendo nor-
mas para todo, y asi no se educa -advierte
Elzo-.Se educadesde lalibertad en casay

El reino de la humildad.
Juan Manuel Roca.
Editorial Alienta.

respeto, latolerancia, laamistad ylacom-

prension. Sélo asi podremos desarrollar-

nosy ser felices en un mundo mejor”.
VIRGINIA MADRID

PSYCHOLOGIES

77



